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KATA PENGANTAR

Syukur Alhamdulillah kami panjatkan ke hadirat Allah SWT yang telah
melimpahkan rahmat karunia dan hidayah-Nya, hingga kami dapat menyelesaikan
Penyusunan Renja 2023,

Penyusunan Renja 2023 ini, dengan memperhatikan kaidah yang diatur
dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah; serta Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomor 81 Tahun 2022 tentang Pedoman Penyusunan Rencana Kerja
Pembangunan Daerah Tahun 2023.

Sepenuhnya kami menyadari bahwa_akan terseliphsatu-dua kekurangan
dalam penyusunan Renja ini. Oleh-kareha ity, setiap™Kritik dan saran, 'sangat kami
harapkan demi perbaikan penyGsunan Renja pada< Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan Kota Pasuruan,

Sebagai penutup,.sembga penyusunan Renja Tahun 2023 dapat bermanfaat.

K LA
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KOYA PASURUAN
\
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Dalam rangka mewujudkan good governance, maka Pemerintah
Kota Pasuruan melalui setiap Organisasi Perangkat Daerah berusaha secara
konsisten untuk melaksanakan tugas, fungsi dan kinerjanya. Dengan kondisi
ini diharapkan pelaksanaan Pemerintahan Daerah lebih berhasil guna,
berdayaguna dan bertanggungjawab, sejalan dengan tujuan yang hendak
dicapai, sekaligus sebagai bentuk upaya transparansi keuangan daerah
terhadap publik. Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Pasuruan,
menyusun Rencana Kerja Tahun 2023 dengan mengacu kepada Perénganaan
Strategis 2021-2026 dengan maksud meningkatkan ‘kiperjanya untuk

mencapai tujuan dan sasaran yang telab ditetapkan.

Rencana Kerja\(Renja)Tahun 2023 terdifi dari pendahuluan, evaluasi
pelaksanaan rencana Kerja OPBytahun 2022.serta, tujuan, sasaran program
dan kegiatan yang menggambarkan pencapaian Renstra Dinas Perpustakaan
dan Kearsipany=dana Indikatif beserta sumbernya serta perkiraan maju
berdasarkan pagu indikatif, dan sumber dana yang dibutuhkan untuk

menjalankan program dan kegiatan dalam kurun waktu satu tahun.

Rencana Kerja ini merupakan dokumen resmi yang memuat kebijakan dan
program/kegiatan dalam satu tahun dan sebagai acuan penyusunan Rencana
Kegiatan dan Anggaran Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Pasuruan Tahun
Anggaran 2023 dan data untuk mengantisipasi permasalahan dan hambatan serta
untuk mencari solusi yang terbaik guna menjawab dinamika perkembangan
keuangan baik target daerah. Melalui rencana kerja ini diharapkan memberikan
kejelasan dan manfaat bagi institusi baik pemerintah maupun swasta yang

membutuhkannya.



1.2 Landasan Hukum

Dalam penyusunan Renja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota

Pasuruan mengacu dan berpedoman pada sejumlah peraturan yang digunakan

sebagai dasar, yaitu:

10.

11.

Undang - undang Nomor 17 Tahun 2003 Tentang Keuangan Negara;
Undang- undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional;

Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah.
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-undang
Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang
Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah;

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang-Hubungan Keuangan Antara
Pemerintah Pusat dar,Pemerintahan Daerah:

Peraturan/Pemerintah \Nomor 8 tahuny2008 tentang Tahapan, Tatacara
Penyusunan, Pengendalian,) /dan«_Fvaluasi Pelaksanaan Rencana
PembangunanDaerah®

PeraturamsMenteri Dalam Negeri Nomor 81 Tahun 2022 tentang Pedoman
Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2023;

Peraturan Daerah Kota Pasuruan Nomor 4 Tahun 2021, tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Pasuruan Tahun 2021-2026;
Peraturan Daerah Kota Pasuruan Nomor 2 Tahun 2016 tentang
Penyelenggaraan Perpustakaan;

Peraturan Daerah Kota Pasuruan Nomor 7 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah;

Peraturan Daerah Kota Pasuruan Nomor 9 Tahun 2017 tentang
Penyelenggaraan Kearsipan;

Peraturan Walikota Kota Pasuruan Nomor 3 Tahun 2022 tentang Susunan

Organisasi dan Tata Kerja Perangkat Daerah:



12. Peraturan Walikota Pasuruan Nomor 22 Tahun 2022 tentang Tugas Pokok
dan Fungsi Dinas Perpustakaan Dan Kearsipan Kota Pasuruan;

13. Surat Edaran Walikota Pasuruan Nomor 050/56/SE/423.204/2022 tentang
Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah Pemerintah Kota

Pasuruan Tahun 2023.

1.3 Maksud dan Tujuan
- Maksud penyusunan Renja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Pasuruan

adalah sebagai rencana kerja yang merupakan bagian dari suatu proses
pembangunan yang berorientasi pada hasil yang ingin dicapai selama kurun
waktu satu tahun secara sistematis dan berkesinambungan dengan
memperhatikan kondisi objektif, potensi yang dimiliki peluang dan
tantangan yang ada atau yang mungkin timbul.

- Tujuan penyusunan Renja Dinas Perpustakaan-dan Kearsipan Kota Pasuruan
adalah untuk dijadikantolok ukbir dalam menilai kinerja DinasPerpustakaan
dan Kearsipan Kota ‘Pasurtian dalam_melaksanakan tugas dan fungsinya,
disamping juga sebagaj bahan pertanggungiawaban Walikota selaku Kepala

Daerah padd’setiap akhir tahun anggaran dan akhir masa jabatan.

1.4 Sistematika Penulisan

Sistematika Penulisan Rencana Kerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

Kota Pasuruan adalah sebagai berikut:
BAB! PENDAHUAN

1.1 Latar Belakang

1.2 Landasan Hukum

1.3 Maksud dan Tujuan

1.4 Sistimatika Penulisan
BAB Il EVALUASI PELAKSANAAN RENJA OPD

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja OPD Tahun Lalu dan Capaian Renstra

OPD



2.2 Analisa Kinerja Pelayanan OPD

2.3 lsu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan fungsi OPD

2.4 Review terhadap Rancangan Awal OPD

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
BAB HI TUJUAN, SASARAN DAN PROGRAM KEGIATAN

3.1 Telaahan terhadap kebijakan Nasional

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja OPD

3.3 Program dan Kegiatan

3.4 Rencana Kinerja Tahunan

BAB IV PENUTUP



BAB il

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA TAHUN 2021
2.1.Evaluasi Pelaksanaan Renja OPD Tahun 2020 dan Capaian Renstra OPD
Sebagaimana amanat Peraturan Pemerintah Nomor 8 tahun 2008
tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi

Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah, setiap dokumen perencanaan

harus dievaluasi dalam pelaksanaannya. Oleh karena itu Dinas Perpustakaan

dan Kearsipan Kota Pasuruan, melakukan yang evaluasi terhadap Renja Dinas

Perpustakaan dan Kearsipan Kota Pasuruan Tahun 2022 meliputi 3 (tiga) hal,

yaitu kebijakan perencanaan program/kegiatan, Pelaksanaan rencana

program/kegiatan, dan hasil rencana program/kegiatan. Penyusunan Renja

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Pasuruan Tahun 2023;-memperhatikan

beberapa unsur pokok sebagaimana berikut:

a. Masalah-masalah yang _dihadapi dan sumber daya yang\akan digunakan
sertalpengalokasiannya;

b. | Tujuan yang dikehendaki;

C. Sasaran-sasaran dan prioritas untuk mewujudkannya;

d. Kebijakan-kebijakan untuk melaksanakannya serta unit-unit pelaksana;

Selain itu penyusunan Renja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Pasuruan

Tahun 2023 juga memperhatikan hal-hal sebagai berikut:

a. Hasil evaluasi capaian kinerja tahun 2022 sebagai entry point dalam
penyusunan perencanaan tahun 2023;

b. Memperhatikan keberlanjutan untuk menjaga stabilitas dan konsistensi
pembangunan. Masalah-masalah yang dihadapi dan sumber daya yang
akan digunakan serta pengalokasiannya.

Rekapitulasi Evaluasi hasil pelaksanaan Renja dan pencapaian Renstra

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Pasuruan sampai dengan tahun 2021.



tabel 2. 1 Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan dan Pencapaian Renstra Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kota Pasuruan s/d Tahun 2021.

Realisasi Perkiraan Realisasi
Target T Capaian Target Renstra
Urusan/Bidang Capaian mm'::m : Target program| OPD sid Tahun Berjalan
Kode Urusan Pemerintah | Indikator Kinerja Program Program @5 dan kegiatan | Realisasi Tingkat
Daerah dan (Outcome)Kegiatan (Output) | (Renstra . ge {Renja OPD Capalan Capaian
Kegiatan sid |  Target
PA | Tahun 2023 | Renstra (%)
1 2 i m‘L_ DA 85 N\ 8 | 10=(5+7+9) | 11=(104)
Program Pelayanan '
217.217.01.01 | Administrasi
Perkantoran | :
Penyediaan Jumlah benda-benda pos yang | 'I :
{2.17.2.17.01.01.01 | Administrasi tersedia © 3423 lembar| 700 lembar | 305 lembar | 700 lembar | 39 900 lembar | 2.300 lembar 67,19
Perkantoran : |
. — ! ; 14 ! === | EEEE—
i::;l:rh Kebtuhan alat tulls | 345jenis | 57jenis 40 jenis 57 jenis 50 48 jenis 162 jenis 46,95
+ ; — i — W | —
Jumlah kebutuhan jasa cetakan - . . - _— _—
i dan penggandaan yang tersedia 66 jenis 11 jenis 8 jenis 11 jenis 50 7 jenis 29 jenis | 4393
[ ) Jumiah kebutuhan spandu_k dan | 1., '
umbul-umbui _| 86 buah 38 buah 20 buah 38 buah 72 22 buah 77 buah 89.53
Penyediaan bahan '
2.17.217.01.01.15 bacaan dan peraturan | Jumlah surat kabar yang tersedia| 60 bulan 12bulan | 2jenis 12 bulan 60 12bulan | 36 bulan 60,00
perundang-undangan | : [
— -— — — e — _—— ___—?_ p— —— —
Jumiah majalah yang tersedia 100 buah 20 buah Tienis | 20buah | 40 20 buah 60 buah 60,00




Perkiraan Realisasi
Capaian Target Renstra
Target program | OPD s/d Tahun Berjalan
i Realisasi | Tingkat
Capaian Capaian

Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Program

Jagat dan Kegiatan Tahun Lalu (2021)

Target
it P | ket Kiner Hei
Kode nerja Program Program program

Daerahdan | (Outcome)Kegiatan (Qutput) | (Renstra | SCB%H | 7arget | Realisasi

Program/kegiatan OPD Tahun | =0 o s/d | Renja OPD a Realisa program dan | Realisasi
2021-2026) | ‘TOotE S | n 2021 (%) Kegiatan sid | Target
\ Tahun 2023 | Renstra (%)
1 2 3 4§ \5 \5 T L B 9 10=(5+7+8) | 11=(10/4)
217.247.01.01.47 | "ervediaan makanan | Jumiah makanan dan minuman | ga.\ oiex [\ s00kotak | 80 kotak | 4 500Kotak | | 4§ 450 dos 1450 49.47
_ dan minuman yang tersediakan AN IV Y vV | lr A\ | cn B R
Rapat-rapat koordinasi . d A ‘
2.17.2.17.01.01.18 | dan konsultasi ke luar j”mfh ’a‘;a“fip"’l‘ k°‘gd'”aﬁ' 667 kali | 100 kel | 20 Kal 100 Kali 49,77 138 kali 390 kali 58,47
\daerah arl oniu 13571_ € luar daera - CD L _ _ I -
Penyediaan jasa N “ J -
2.17.2.17.01.01.19 |tenaga pendukung J:n‘::té?:i tenaga pepdukung 40 orang | 8 orang | 8 orang 8 orang 40 13 orang 29 crang 72,50
_|perkantoran P WL\ J o !
Program Peningkatan |
Sarana dan Prasarana |
Aparatur | . | - ) B SR B
Pengadaan peralatan f
2.17.217.01.02.11 dan perlengkapan Jugﬂah iengadaan perlengkapan 200 unit 23 unit 0 unit 23 unit 2 33 unit 64 unit 32,00
Kantor gedung ar_wtor B l- __ | )
Jumlah pengadaan peralatan . . . . [ . )
‘ - |gedung kantor - 100 unit 50 unit 0 unit 59 _Uil?t | 65 17 unit 75 unit 7§£0_ X
L B | Jumiah pengadaan mebeler 50 unit § 32unt | Qunt | 32unit 64 74 unit 106 unit 212,00 |




Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Program FONN Resm
Target Capaian Target Renstra
Target dan Kegiatan Tahun Lalu (2021) Target OPD s/d Tahun Berjalan
Urusan/Bidang Urusan Capalan Kinerja Hasil program dan
Indikator Kinerja Program | Program Realisasi Tingkat
Kode Pemerintah Daerah program kegiatan -
(Outcome)Kegiatan (Output) | (Renstra Capaian | Capaian
dan Program/kegiatan &Keluaran (Renja OPD
OPD Tahun dan| Realisasi
2021-2026) kegiatan s/d Tahun 2023) | Program
Tahun 2020 Kegistansid | Target
Tahun 2023 | Renstra (%)
1 2 3 4 # \5\ 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Pemeliharaan Jumiah kebutuhan jasa , \ |
2.17.217.01.02.22 |Rutin/berkala gedung | komunikasi, sumber,daya aif 60 bulan= ~ 12 Bulan 12bdlan |\ 12bulan St 60 22jenis | 46jenis 76,66
kantor dan listrik yang terpenuhi | F '
a R Jumlah pembelian kebutuhan ™Y 1) ~ T I’ D
peralatan dan bahan pembersih=| 195 jenis ™1 19enis 19 jenis 19 jenis | 60 34 jenis 72 jenis 75,78
kantor yang tersegia \ | o | I — ! - =
Jumlah jenis komponen instalasi ' i ]
listrik/penerangan bangunan 95 jenis 19 jenis lr 19 jenis i 19 jenis 60 12 bulan 50jenis | 52.63
o kantor 1 | | . ]
Luas gedung kantor yang 1256mF | 3t4mE | 314 34 44| mamM2 | 666 M2 53,02
o terpelihara 1 | | ]
é‘;’gf:gpgé‘r%%zta;kz;"s untuk . 189.18m2 | 189.18m2 | 100
= = & . BN |
Jumiah Pengdaan kanopi untuk |
_ - o | Gedung Perpustakaan umum 1 | | 17630 MQ_I 17_6‘30 M2 | 100
Pemeliharaan Rutin/ ) [ I :
247.247.01.0224 | berkala kendaraan dinas |*"\2r Peryediaan BB 876401 | 19440fer | 5960iter | 194d0ler | 32 | GST6lier | dsAsSier | 5186
| /operasional s _ - N - |
! Jomiah penyedaan jasa sevis | tg0kal | 32kal 15 kal 32 kali 3 48kal ssral | 5037
: - = . | — I i
ggg’;ﬂg perysiaan suk 150unt | 35kal | 2ljens | 35kal 55 | 22enis | 8jems | 5860
| Juralah penye digan pelumasioli | 165kaling | 33 kaleng 16 kaleng 33 kaleng 35 33 kaleng 99 kaleng 60,00
kendaraan dinas ) o R i A



Perkiraan Realisasi
Taraet | Realisasi T"x: :"‘ A N ;‘.;‘1"'“ Capalan Target Renstra
c::an Target L Target | OPD s/d Tahun Berjalan
Urusan/Bidang Urusan Kinerja Hasil program dan
Indikator Kinerja m
Kode Pemerintah Daerah (0':“ K Eﬂ:’(bm m program | s hogistan | Reatsasl | Tingkat
dan Programikegiatan | (OUtcoOme Dustput) OPD Tahup| Sicluaran |  Target n (RenjaoPp | Capaian | Capaian
2021.2026) | Xegistan sid | Renfa OPD.j—Renja Tahun 2023) | Programdan | Realisasi
“2026) | +obun u n (%) Kegiatan s/d | Target
- Tahun 2023 | Renstra (%)
1 2 3 | a2 NN 6 | 7 N\ 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumiah penyediaan jasa pajak |\ . . = | . .
B | k?_n dj aan SIS “ | 65 unit 1_1_umt_ 13 ur‘lt—“v_ | _11 unit 38 13 unit 29 unit 53,84 l
Pemeliharaan peralatan ™ | |
217217010228 |dan Perlengkapan | o Poaaan QNG KANOT,  ge L 3 12unt | 39 unit 65 | s2Umt | 130m | 7784
Kantor yangterp \ ) |
Pemeliharaan \Z \ | R i
rutin/berkala taman, Jumiah tanaman dihalaman . . .
2.17.1.02.32 halaman, tempat parkir | kantor : 15 jenis 15 jenis 100 .
dan pagar perpustakaan o : o _ % |
|
Pavingisasi halaman Luas paving halaran . . . | [
217.2.11.01.02.45 perpustakaan umum perpustakaan umum - 2.500m 494,20 m | 49420 20 988,40 | 39,53
= E— | — R— S E——
Peningkatan taman, :
247.2.47.01.0246 |halaman, tempat parkir | PenGatean taman i - ggg | qgg e 160 m 84 120 ¥ 2181
dan pagar perpustakaan | perp
— — .
Jumiah pemasangan pagar ) R ) N
kelfing di perpustakaan umym | 000 | 480m 480m ¥ J0m .
| - '. - I S—
Jumiah pemasangan saluran air .| . .
di perpustakaan umum 160 m II 82,27 m? 82,27 m 82 | 164,54 m? 164
Jumlah pemasangan taman 150 meter i |
bambu di halaman perpustakaan lari 100 meter lari - 100 meter lari 56 200 meter fari 133
umum .




Perkiraan Realisasi
Ty | ST
Urusan/Bidang Urusan program dan e -
Kode Pemerintah Daerah | Indikator Kinerja Realisasi | Tingkat
kegiatan
o (Outcome)Kegiatan (Output) opp | Capalan | Capaian
gram/kegiatan (Renja
& e
\) Tahun 2023 | Renstra (%)
1 2 ‘ \ g 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Peningkatan ‘
Kapasitas Sumber , l
Daya Aparatur i | |
e Pembinaan Rohani | Jumlah pelaksanaan pembinaan | o . . | .
2.17.2.17.01.05.11 Aparatur rohani aparatur 36 Kali 12 kali 2kali | 12 kali 75 12 kali _l 36 kali 100 -
Peningkatan ‘.
pengembangan |
sistem pelaporan l
capaian kinerja dan |
keuangan B 1 ' —
Penyusunan dokumen | Jumiah dokumen perencanaan | ' _
perencanaan dan dan laporan capaian kinerja 50 dokumen | 10 dokumen | 20 dokumen | 10 dokumen 50 8 Dok 28 Dok 56
217.217.01.06.01 | laporan capaian kinerja |yang tersusun _ | I o
Jumiah dokumen taporan ) I :
keuangan yang tersusun 20 doi\_unfn | .4 dokumen | 4 dokumen !- i qikumen 40 8 Dok ! _§_Dok_ N 40“
s::aausgngg ﬁzlnaporan Jumiah dokumen faporan |
2.17.217.01.06.08 peng egI,ol aan barang dan pengelolaan 40laporan | 8laporan | 6laporan | 8laporan 55 6 dokumen ‘ 22 dokumen 55
L kepegawaian B 'kepegawanan yan_g tersusun | | | __
' Publikasi hasit hasil | Jumiah even Publikasi
|2.17.2.1?.01.06.09 Pembangunan |Pembangunan yang diikuti ) L] _ b 2Even | 2even | 100




Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Program P EAN
Target T - Capaian Target Renstra
arget dan Kegiatan Tahun Lalu (2021) Target
Urusan/Bida Capaian | . OPD s/d Tahun Berjalan
ng Urusan Kinerja Hasil program dan
Kode Pemerintah Daerah dan Indikator Kinerja Program | Program program keglatan Realisasi Tingkat
P kegiatan (Outcome)Kegiatan (Output) | (Renstra &Keluaran | TargetRenja | Realisasi— (Renja OPD Capalan Capaian
OPD Tahun | i otan s/g| OPD Tahu a Tahun 2023) | Program dan | Realisasi
2021-2026) Tahun 2020 th un 4" (%) sid| Target
A\ X ) Tahun 2023 | Renstra (%)
1 2 3 I NAY AY 2t T W76 9 10=(5+7+8) | 11=(10/4)
Pogram Pengembangan I\ \ A\ ! Y\ INAN
budaya baca dan |
\pembinaan perpustakaan - Z\W L ( : [\
'Pengadaan Buku \umiah koleksi bahan pustaka | , | . _
2.17.2.17.01.15.0% Perpustakaan yang diadakan | 5.000 buku=t" 994 buku 600 buku 994 buku 24 605 buku 1918 buku 51.86
— | CE 4 = L 2 9 - | ! ——
Jumlah korandan majalah r3.168 koran | 792 koran 13 ienis 792 koran 25 168, koran | 1752 koran 438
yang diadakan | dan majalah | dan majalah J dan majalah Dan majalah | dan majalah ’
i _m_.p_e:ngelolaan dan klasifikasi , I ) : N ] ' ] [ i N __
2ATZATO1IS8 [yshan pustaka (DDC) Jumlah buku yang diklasifikasi | 5.000 buku | 2.000 bu_k,u“!L _600 buko | 2 ocfo buku | 24 :”)T ouky | 9200 |
Jumlah Aplikasi yang L _ L
dipelihara , | 1 Aplikasi | 1 Aplikasi 1 Aplikasi 100
Jumiah buku yang dirawat 5.000 buku | 1.000 buku | 1.000 buku | 1.000 buku 2 1.000 buku | 2.000 buku 60,00
:Penyeienggaraa.h Ior}isé_ Jumlah pesérta perpustakaan [, ] 1 ] .
2.17.217.01.15.16 'minat dan budaya bac kelurahan f 136 kel. | 34 kelurahan | 0 kelurahan l 34 kelurahan 25 34 kelurahan | 64 kelurahan 75,00
apiah peserta PETPUSIAKaZN | 344 sekolan { B6sekolah | Osekolah | 86sekolah | 25 | 86sekolah | 172sekolah | 7500 |
L I | L 1
; . : | !
|
. Jumlah peserta perpustakaan | 125 |
SLTPIMTs sekolah 18 sekolah 0 sekolah 18 sekolah 25 47 sekolah 83 sekolah 66,40
I —_—— - ——

11



i
|
|
|

Perkiraan Realisasi

Target R"“ o - Target Capaian Target Renstra
Urusan/Bidang Urusan ! c""“ Klnem Hasil. program dan OFD wid Tatuin Aerjelen
Pemerintah Daerah dan | ndikator Kinerja Program kegiatan | Realisasi | Tingkat
b keaiat (Outcome)Kegiatan (Output) (Ranm arget Reni (Renja OPD Capaian Capaian
Kegiatans/d | Target
PA \ Tahun 2023 | Renstra (%)
2lh ."\K U D \ 9 10=(5+7+9) | 11=(104)
Jumlehpeseftaperpustakaan | 4o o 210 oran || Osekolah | 12sekolah | 25 | 23 sekolah | 35sekolah | 7281
SMAJSMK B \ gl | 1 | . | [
;’;{;’;h pesertalomta SO, | 37 Molah | 86 sekolah | Osekolah | 86sekolah | 25 | 172sekoleh | 50,00
Jumiah jenis Ior_nba“
Ipeng elolaan perpustakaan 600 peserta | 20 peserta 0 peserta 20 peserta 25 550 peserta | 590 peserta 91,66
Pembinaan Pengelolaan Jumilah peserta pembinaan , . N
2.17.2.17.01.15.47 IPerpustakaan pengelolaan perpustakaan 114 petugas | 34 petugas | 34 petugas | 34 petugas 100 | 180 petugas | 236 petugas 207.01
“Perpustakaan Keliiing dan | Jumiah pelayanan pojok baca o -
2.17.2.17.01.15.19 pelayanan terpadu untuk kantor polisi/ LP/ 48 hari 12hari | 104 hari 12 hari 12 254 hari 44 hari 91.66
perpustakaan Puskesmas i ] . B
Jumlah pelayanan pojok baca '
untuk taman bermain/ GOR/ 32C hari 80 hari 347 hari 80 hari 23 254 hari 414 hari 111
- Alun-alun | B o ___|
Jumiah Pefayanan
Perpustakaan Keliling 380 hari 190 kaii 243 hari 190 hari 78 - 380 hari 100
| PAUD/TK
i
Jumiah Pelayanan . . . . . ‘
Perpustakaan Keliing SDMI 300 hari 50 hari 243 hari 50 hari 21 200 hari 300 hari 100




! Perkiraan Reafisasi
Target Target dan m"m‘ T Capaian Target Renstra
U A Capaian arge dant OPD s/d Tahun Berjalan
Kode Pemerintah Daerah dan | Indikator Kinerja Program | Program | ™/ . kegiatan | calisasi | Tingkat
(Outcome)Kegiatan (Qutput) | (Renstr : Realisasi ghat Capaian Capaian
Program/kegiatan iKe (Renja OPD
Tahun 2023 programdan | Realisasi
‘\‘t\ 1 _ Ti \ ) Kegiatan s/d | Target
WA \ Tahun 2023 | Renstra (%)
1 2 VA \J 4 _L N 7 8=7I6 9 10=(5¢7+49) | 11=(10/4)
J
Koo aan molo gunit 7 12 unt 2 unit 2 unit 2 4 unit 50,00
217 2_1:01 15.20 g::‘eSLar:;ah?n?gS:Snpsg’t::; Jumlah ma;;riloléksi m;ata; _20 muatan | 4 muatan | 4 muatan 4 myatan 100 _ 8 muatan - 4000
muatan lokal lofal yang terhimpun lokal lokal lokal lokal lokal
Publikasi dan Fasilitasi Jumiah Publikasi untuk
2,17.2.17.01.15.21 |Pengembangan Minat dan | pengembangan minat dan 80 spanduk | 20 spanduk | 6 spanduk 6 spanduk 100 32 buah 58 buah 72,30
Budaya Baca budaya baca
- o . o 25.000 8.912 2.000 9983 N '
I o - Jimlah peserta kunjungan orang Orang Oang | Oreng 49% 15 | 5.0000rang | 23.895 orang 95.58 |
|Pemasangan aplikasi | o . "
2.17.2.17.01.15.22 |jaringan informasi Jumlah jaringan informasi Jjaringan | 1jaringan 1 jaringan 1 jaringan 100 1 |3 jaringan 100
perpustakaan
- perpustakaan I - B |1 - o
{ Program Peningkatan Jumiah Unit Kerja yang T S a L R -
2182.17.01.19. Pengelolaan Arsip tertib arsip secara baku 76 unitkerja 9 unitkerja| 30 unitkerja | 30 unitkerja 100 B unitkerja | 47 unitkerja 0.61
Penataan dan Pengelolaan | 11.257 B o |
2.17.2.17.01.19.01 Ares’;s aan dan Fengeloiaan | i imiah arsip yang tertata berkas | 8:257 berkas | 1150 berkas | 8.257 berkas | 7 2200 berkas | 18714 berkas | 1,662

Jumlah arsip yang disusutkan

— |

2100
berkas

300

370 370

100 350 Berkas | 1.370 berkas |

0652 |




Perkiraan Realisasi

Target dan Realisasi Caoai e
Urusan/Bidang Urusan Tmm OPDdd"ll‘.ahun ::!j:lba:
Kod ; Indikator Kinerja Program e Realisasi | Tingkat
e Pemerintah Daerah dan 0 kegiatan
_ (Outcome)Kegiatan (Output) Tingkat 0 Capaian | Capaian
Program/kegiatan (Renja OPD
8351 | Tahun 2023) | program dan| Realisasi
20 ) Kegiatansid |  Target
> At Tahun 2023 | Renstra (%)
| 2 ‘ 8=7/6 9 10=(5+7+49) | 11=(10/4)
' A y = .
. Jumlah doktmen/arsip foto
2.24.03.2.04.02  |Penataan Arsip Foto d5erah yang terpelibera 7§foto | | 100 30 88 foto 1.17
: 'Jumiah OPB yang fkut : :
2.17.2.17.01.19.03 Penyusunan JRA penyusunan ‘Jadwal Retensi 42 OPD | 100 42 124 OPD 2,95
1 Arsip setiap seri arsip I (R L N
’ . Jumlah peserta pembinaan i
2.17.217.01.19.04 FKJemb!naa dan Pengawasan pengelolaan arsip perangkat | 80 peserta 100 60 peserta | 220 peserta 2,75
Kearsipan daerah [
| | ) . -Jumlah OPD yang ikut
2.17.217.01.19.05 P:ggrt:‘saur:wigaf;tu:éuk gan penyusunan petunjuk dan 76 unit kerja | 33 420PD | 158 orang 2.09
| P P pedoman kearsipan
Jumlah pedoman Kearsipan 24 |
2.24.025)3.02 _ yang disusun Pedoman 100 | 3 Pedoman . 11_Fi<ijc_)fnan 0.45
Sosialisasi Pengelolaan Jumlah peserta sosialisasi 300 Peserta 0 60 Peserta ' 120 Peserta 04
arsip Asset pengelolaan Arsip asset | '
'Monitoring Pengelolaan Jumiah peserta monitoring . r
Avsip Keluarga Pengelolaan Arsip Keluarga 500 peserta 70 peserta | 70 peserta 100 ‘ 0 140 Peserta 0.28
: " | Jumlah tempat penyimpanan | 1500 100 0 033
arsip (stop map) yg dibagikan |
o - ke peserta sosialisasi . Y R




Perkiraan Realisasi Capaian
Tagl | SEET | TG Pratesel i ';@" Target | Target Renstra OPD sid
Indikator Kinerja Capaian program Tahun Berjalan
Urusan/Bidang Urusan Kinerja Hasil

Kode Pemerintah Daerah dan Frogm o i dan " Realisasi | Tingkat

Programkegiatan (Outcome)Kegiatan | (Renstra Tingkat | kegiatan |  Capaian | Capaian

(Output) OPD T un | Renj fisasi | (Renja OPD | program dan | Realisasi

) o l‘\u ) |Tahun2023)| Kegiatansid | Target

v ANAY | Tahun 2023 | Renstra (%)
1 2 \L \ O AL 7 8=7/6 9 10=(5+7+9) | 11=(104)
- . |
2240220102 |Restorasifperbaikan arsip |é:g'rf)';;|’s'p BNG | 2000 berkes ) 0berkes s 0 | 0 68 | 1650 berkas | 1670berkas | 0,835
" [Sosialisasi Pengelolaan Arsip~ | Jumlah peseria= | | hh L | o ' ’ '
2.17.2.17.01.19.08 Keluarga - sosialisaé | )\ 500 pesertai 70 peserta 70 peserta l 70 peserta i 100 0 ] ._1 40 Peserta 028
, ) [Jumiah arsip daerah ' [
2200320407 |\ SOuPIKatan orsip daerah ooy Giauplikat dalam | 5.0000r | 500 br 550 Ibr ss0fbr | 100 | 10000r | 2050 br 0.41
g bentuk digital | | I 1
. Pemeliharaan Rutin/ Berkata Jumiah depo yang | |
11217.2.17.01.19.10 Depo arsip daerah terpelihara - i 3 depo | 3 depo 3 depo | _3 depo _| 100 | 3 depo 3 dep_o_ | _100
o . Jumlah Publikasi yang o] . [ ' . .

2.24.03.2.04.02 Publikasi Kearsipan | dillaksanakan 18 kali 1 J kali | 0 | 0 100 2 kali 5 kali 0,277
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan OPD
Acuan dalam menganalisis Kinerja Pelayanan OPD berdasarkan

indikator kinerja dapat menggunakan Standar Pelayanan Minimal (SPM)
untuk mengukur jenis dan mutu pelayanan dasar dan Indikator Kinerja Kunci
(IKK) sesuai dengan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008. Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan Kota Pasuruan belum memiliki dokumen Standar
Pelayanan Minimal yang menjadi kewenangannya sesuai peraturan
perundang-undangan vyang berlaku, sehingga untuk menganalisis dan
mengukur kinerja penyelenggaraan program dan kegiatan  digunakan
Indikator Kinerja Kunci meliputi Aspek Penilaian pada tataran pengambil
kebijakan, Aspek Pelaksanaan Kebijakan dan Aspek Tingkat Capaian Kinerja
serta menetapkan sejumlah indikator kinerja berdasarkan analisi€ kebutuhan
pelayanan sesuai tugas pokok dan fungsi—sérta'| KeWenahgan Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan DaerahKota Pasurtian.

Ungkapan diatas dapat dijefaskan\lebifi lanjut pada tabel dibawah ini:
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Tabel 2.2 Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Pasuruan

SPM/
Stand Target Renstra OPD Realisasi Capaian Proyeksi
- Catatan
No Indikator o IKK Analisa
Nasio 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2020 | 2021 1C’.°x 023
nal |
1 2 3 4 6 7 8 \AUIN\ )" 12 13
Persentase
1 Peningkatan Jumlah 10% 10% 10% ¢ Y 15% 10% 10 %
Pemustaka ~ \ \ [\
g sl

Persentase [ v
2 Peningkatan Koleksi D 10%
|
Al

| | B
-
. 10% % %\JO 10% 10% 10%
Perpustakaan | . N\ \
Prosentase | =Q i\ ‘
3 | Masyarakatyang puas | 80 | % | 90% | 80% | 85% : 80% | 85% | 00%

terhadap layanan
perpustakaan

|
S * T o0 | 5000
4 Jumiah Pengunjung . 4000 4500 5.000 4127 orang 6.462 4000 4,500 5.000

Perpustakaan orang orang | orang orang orang orang orang orang

Persentase

Peningkatan Unit Kerja 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% 10
yang Menerapkan

Sistem Kearsipan l |




2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi OPD

2.4

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Pasuruan mempunyai tugas
melaksanakan urusan Pemerintahan Daerah di bidang Kearsipan, antara lain

sebagai berikut:

. Meningkatnya kualitas SDM Aparatur dan masyarakat;

T ©

. Meningkatnya penyelamatan dan pelestarian arsip yang bernilai guna;

o

Bertambahnya khasanah arsip sebagai sumber informasi bagi masyarakat;

d. Meningkatnya sistem layanan administrasi Perpustakaan, Arsip untuk
memenuhi kebutuhan masyarakat;

e. Meningkatnya sarana dan prasarana untuk menambah kunjungan layanan
perpustakaan dan arsip .

Adapun permasalahan dan hambatan yangydihadapi“dalam p€nyelenggaraan

tugas dan fungsi OPD adalah;

1. Masih rendahnya pemahaman dan kesadaran aparatur terhadap pengeloia
arsip dan perpustakaan. g@kibatnya banyak perpustakaan yang belum
perjalan _dengan| baik-\karena kekurangan bahan pustaka serta SDM
pengelolawdi~bidang kearsipan, banyak arsip yang belum terkelola dengan
baik di unit-unit kerja.

2. Tidak meratanya tingkat pendidikan di masyarakat menjadi problem khusus

dan mendapatkan layanan informasi.

Review Terhadap Rancangan Awal RKPD
Review terhadap rancangan awal OPD merupakan dokumen

perencanaan operasional tahunan yang menjadi pedoman acuan bagi OPD
untuk melaksanakan kegiatannya. Karena merupakan rancangan rencana awal
maka di dalam pelaksanaannya belum terlihat ketetapan dan kekuranganya,

dan inilah guna dari review yaitu untuk melihat bagian mana

perlu diadakan perubahan baik penambahan ataupun kekurangan di

sesuaikan, diperbaiki atau disempurnakan, dari rancangan awal yang telah
18



disusun pada Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Pasuruan telah
disesuaikan dengan perencanaan kinerja kantor Perencanaan kinerja
merupakan proses penjabaran dari dokumen Rencana Kinerja memuat
informasi tentang sasaran yang diinginkan dan dicapai saran dan program
yang telah ditetapkan dalam rencana strategis Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan Kota Pasuruan yang akan dilaksanakan melalui berbagai kegiatan
tahunan.

Dalam dokumen rencana kinerja memuat informasi tentang sasaran
yang ingin dicapai berikut indikatornya kinerja sasaran dan rencana
capaiannya yang merupakan representasi tugas pokok dan fungsi Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan Kota Pasuruan. Disamping itu diketahui
keterkaitan dengan kegiatan-kegiatan vyang dilaksanakansipada’ Dinas

Perpustakaan dan Kearsipan.
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PEMETAAN RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH <OTA PASURUAN
(RANWAL) TAHUN ANGGARAN 2023

Disediakan

PRCGRAM KEGIATAN LB KEGIATAN
PRIORITAS PROGRAM SUPER IR RPN
L PEMBANGUNAN flematik | " poromitas PROGRAIA INDIKATOR PROGRAM KEGIATAN INTHKATOR KEGIATAN SUB KESIATAN INDIKATOR SUBKEGIATAN | RENCANAAKS) YOLOME ANGIARAN ORUM FEMAIIGKY
205) {Kepmendagri 050_5689) KEPENTINGANIZENJA)
i 3 4 5 6 7 8 El 10 11 12 13 14
DINAS PERP JSTAKAAN DAN |Reformasi Buokras Yarg Program Penunjang Urusan Prosentz se Kebutuhan Kegratan Perenca iaan. Prosertase Dokumen Pery 1sunan Dokumen Jumah  Dokiumen
KEARSIPAN Berkwalitas [an Layanan Pemennteh Daerah Penunjasg Pemenitah yang  [Pengarggaran dan Evaluas  |Perencanaan Kirera & Perencanaan Parangkat Pefencanaan  Perangkat
Publik Yang inkius Kabupaten/Kota Terfasit 33t Kinerja Perangkat Daeah Laporan Evaluas Kinerja yeng |Daerah Daeah
tersusn tepat wiktu Me akukan kcordinas:
deligan idarng
Perpustakaar: dan Bidarg
Kearsipan penhal rancangan
kegiatan selznjutnya 8 cokumen | Rp 569160100 Rena
me akukan penyusunan
\ kegiatan penganggarar
dalam satu tawn kedalern
betuk dokumen
perencanaan
SMART GO N | .
Koorgnas dan Penyuguran || ':lumaﬁa_mrari—Capanan Anahisis kegia an dan
‘ Lapo-an Capalin Kinefla Jan |Kinena dan ikMisar Realisasi | penyerapan anggaran d
‘ Jkitis 3r Realisag Kinerja SKAD'| Kinena SKPD dan Laporen masing masing urusan sstap
I h Has| Koordinas Penyusunan  |sa:t dan melekukan eveluas:
tapwran Capaan Kinena dan  |tethadap pelgksanaan
| 1 ikhtisar Reafisesi Kinerja SKPD [keguatan sebegar tolok Lkur | g cokumen | Rp 126 581 775.00 Reta
| capalan keneja sefanjuinya
L g digisun ke defam laporan
\ capaan kinera & khtisa
reshsast kinerna SKPD
Evaluasi Kinerja Perangka: Jumah Laporan Evaluas
Daeriih Kinetja Peranaxat Daerah
Program Penunjang Urusan Prosentz se Kebuiuhan Adminictrast Keuangan Prosettase Lapcran Keuangan | Peny:zciaan Gai dan Jumah Orang yang Menenma
N Me akukan penncian
Pemennteh Daerah Penunjayg Pemenitah yang  |Perangxat Daerar yang tarsusun teat waktu Tungngan ASN Gaji dan Tunjargan ASN peryedaan g3y & fungargan
SwaRTGo  |Kabupateniota Terasits ASN secara terkala dar t4bdan | Rp 3365 592 602,00 Rena
disusun kedalam bentuk
dotumen lapwran Keuargan
Program *enunjang Urusan Prosentz se Kebutuhan Administras) Barang Milic Proseitase Lapcran Barany  |Rekoasiiass dat Penyusinan |Jumah Laporan Rekonsilas:  |mengidentifikasi,
Pemennteh Daerah Penuniayg Pemenntah yang [ Daerah pada Pere ngkat Miik Caerah yan'j tersusun Lapasan Barany Mitk Daerah |dan Penyusunan Laporan meagihventar sas dan
Kabupaten/Kota Terfasiit a5 Daerah tepat wakty pada SKPD Bareng Millk D zerah padi menageloia birang mitk
SKFD daerah secara berkala yang
Roformast Birokrast SMART GO tersusun dalam bentuk 8 cokumen | Rp 20 983523 00 Rena
Yang Berkvsalitas Den dok.umen Lagoran Barang
Leyanan Publik Yang
Inklusif
Program Penunjang Urusan Prosente se Kebutuhan Admenictrasi Kepe Jawaian Prosentass SOM Aparatur Sosiziisas Pera uran Jumah Orang yang Mengkutl  [Menrgundang
Pemenntzh Daerah Penunjang Pemenntah yang  |Perangxat Daerah yang rieningkat kompetens nya| Perundang-Uncangan Sosialisas Peraturan narasumber/ustat dan
Kabupaten/Kota Terfasilitas: Pervndang-tndangan Na-asumber dan anggota
Legisiatif untuk membenxan
SMART GO sreman fohari dan Ska | Rp 33728 902.00 Renga
sosalisas Peraturan
Perundang undangan
kepada semu3 pegawar
Ditepustp baik ASN dan 1on
Ay
Program Penunjang Urusan | Prosentz se Kebutuhan Admnicirass Umura Perangiat | Prosentase terpenuhinya Peny2diaan Karnponen Jumah Pake! Komponen
Pemennizh Dasrah Penunjang Pemeniiah yang  |Daerah Layanan Admimstrasi Instalast Listrik/Penerangas nstaiasi Listrk/enerangen
Kabupaten/Kota Terasitasi Perkantoran Bangunan Kantar Banjunan Kartor yang ‘paket | Rp 9994 85).00 Rena




Penye-jaan Barang Cetakas

Jumieh Paket Basang Cetekan

dan Penggandazn dan Fenggandaan yang Smne | Rp 15647 TE0 00 Renja
Diseciakan
Penyedaan Bahan Bacaan Jumleh Dokumen Bahan
SMART GO dan Pegaturan Pesundang- Bacaan dan Peraturan 4ienis Rp 3620 40000 Rena
undanjan Perur dang-Undangan yanj
Diseciakan
Fastitas Kunjungan Tamu Jurrieh Laporan Fasiitas:
Kunjungan Tamu Men{asiitast kepentingar 380 kotak
tamt SKPD da meyedialan |dan 260 Rp 173 800 60k 20 Rena
marrn ngan (snack + kemasan
mincman kemesan)
Penyeenggaraar Rapat Jumlgh Laporan Metaksanakan xoordinasi &
Koordinasi dan Konsultast Penyeienggarazn Rapat Kon:iultast SKFD 30Kkah ip 39 482 300 00 Rena
SKPD Kooranas dan Konsullas: :
SKPT
Program Ponunjang Lrusan | Prosentase Kebutuhan Pengadean Barang Mik Prosentase terperuhinya Pengaiaan Peraiatan mesin  [Jumizh Unit Per
SMART GO Pemenntat Daerah Penunjany Pemenntah yang  Daerah Fenunjang Urusan Pengacaan Barang Mk lainnye ifiya yang disedizkan feunt | Rp 10233130000 Rena
{abuizten’kota Terfastitas _Pemenntah Daeral Dasrah
Reformas Brokrast Yang Program Fenumiang Urusan | Prosentase Kebutuhan Penyediian Jasa Panunjang  [Prosentase terperutinya Jasa |Penysfizan Jaga St J an Panyediaon
Berwaltas Oz n Layanar f?emenntat Caerah ‘Penunang Pemenmtzhyang  |Urusan Femenntah Castah Penunjeng Layanan Jasa Sur; vurat 343 lempar | Rp 3 490 000 00 Rena
Pubsk Yang Indusid {{abupatenKota Terfasitas Perkantoran
: asa Komunikast. |Jurmish Laporan Penysdiaan
P Ve A dan Listok - |Jasa "W‘;"n‘“‘W f‘i’;‘::f 12buan | Rp 167 962 72800 Rena
nyediaun Jalpemiehan ATK 1€ jems
perabot kantor.kebersinan 2C jervs Rp 50 7065501 Rena
Penijukung Pexantoran 18 arang
Reformasi Brokrasi Program Penunjang U Pemeliheraan Barang Mi B: nylhaan Jasa Jumiah Kendarsan Perorangan
Yang Berkwilitas Dar Pemenntat Daeral j Pemenntzh yang  |Daerah Penunjang Uru: 4ih Pemelihataan, Bizya Dinas atau Kendaraan Dinas
. Kabupaten/Kota Pemenntah Daeral Pemeliharaan den Pajak Jabatan yang Dpefhara dan ) . N
Layanan Publik Yang Kenda-aan Perorangan Dinis | dibay ark:n F?ala\‘nya umt | Rp 158 299 991 00 Rena
Inklusf ; alau K3ndaraan Jinas Jabetan
SMART GO
Pemetharaan Pe-aiatan dan  [Jumizh Peralatan dan Mesn 5 jenis Rp 26 654 518 00 Reng
tesin _annya Lainnga yang dieihara
Pemetharaan/Rehabilitas: Jumich Gedung Kantor dai
Gedurg Kantor dan Bangunan Lainrya yang .
Bangu1an Lannya aneh':aralolren:mmas: 2gadung | Re 74 954 32500 Rena
Reformasi Brokras Pembinaar Perpustakaan {Prosentase Masyaraxat yang | Pengelol2an Perpustakaan Prosentase ketercipaian Pembraan Perpustakaan pada|Jumieh Perpustakaan pada
Yang Berkwilitas Dar: ipuas terhadap Layaan Tingkat [aerah kinena Bub Kegratan satuar pendidika dasar & Satuen Pendidikan Dasar dan
Layanan Publik Yang | Perpustakaan Kabupat:n/Kota seluruh wiiayah yang Dilakiskan “embinaan
Inkiusif Kabupaten/Kota sesual dengan|dalam Mewujudian Stander
n Standert Nasional Nasicnal Perpustakaan 167 orang | Rp 37 227 870 080 Renja
Perpustakaan
- DIK. TIAS BERPARAS
ASIH - SMART GO
! Pengembangan Hahan Jumlgh Bahan Fefpustakan
Pustaka Tercetak yang Cicelak dan 2lems | Rp 137 23300000 Renja
Digdekan
Penge'olaan dan Jumizh Bahan Ferpustakaan
Pengembangan Bahan yang Dilakukan “engelolaan 26000
Pustaka dan Fengembargan untuk exs:3 mplar Ip 24089 500 00 Renja
Mew: judkan Keneragaman
Koleksi Perpustakaan
Pembinaar Perpustataan Prosentase Masyarazat yang  |Pembudayaan Gemar Prosantase Peningkatan Sosiisiasi Budaya 8zca dan Jumiah Lokus Pambudayaan
puas terhadap Layatan Membacs Tingkat Daerah Pengunung Perpt stakaan Literas pada satuan Kege naran Merbaca dan 2 enis Rp 38 264 200 00 Rerta
Perpustakaan Kabupaten/Kota Pendicikan Dasa; dan Literas! pada Sstuan
Reformasi Brokrasi Pembenan Penghargaan Jumizh Orang yang menjadakan kagatan lorba
Yang Berkwalitas Dan . Dit. TIAS RERPARAS Gerakan Budaya Gemar Mencapatkan Penghargaan  [iterzs tingkat SD. SMP,
Layanan Publik Yang ASHH - SMART GO Membaca Gerat.an Budaya Gemar SLTA. guru lorba ieras 10ompa | Rp 274 807 20000 Renja
" Memiaca Tingkat Kabuparen
Inktusi Kota
Pargurtangin | Heras Jlririat Perpuntign Solbaiz
Bartay |kl Souul Inkisl Scsial & ‘Minyatt oahan | Hp &4 517 550 00 Renja

MabuoatenMati yang




Retormast Brokrasi sdesstanan Koipam Nsone Prsentase Arep Seacatiiunt |Pelestanan Naskan Kuno Milk [Prosentase Arsip Separahiu o |Pengembangan Pengolahan  [Jumieh Naskah £uno yang Penambahan khasanah ersip
Yang Berkwalitas Dar (RN Masmn Kino yang ol asun Daerah habupaten Kota yang ditelusur dan Pesalihmedizan Naskat Dimiva oleh Masyarakat yeng  |berssjarahikuny 1 Bt st
: Kuno yang dimslki oieh Dikembangkan untuk 50 oring,
anan Publik Yan N 1
:-ak); if : SMART 5 Masyarakat untub. Ditestarnkin | Dilestankan dan | gbkaman | Rp BLITDER O Renja
nkius dan Dilayagunatan Didayagunakan 2nastah
kuno
Pengeloiazn Arsip Prosentase Perangkat Daerah |Pengelolaan Arsip Dinamis Prosentase Peran jkat Daersh [Pemetharaan dai Penyusuan |Jumizh Naskah Dinas yang Pengelolaan din
SMART GO .yang mensrapkan Siandard | Daeran Fabupaten Kota yang menerapkan Standard | Arsip Cunarmis Diakukan Pemetiharaan dan  |pemsiinaraan «rsip Dinanws | 300C berkas | Rp £3 11245000 Rena
- Kearsipar Kearsipan Paryusutan
Pengeiolazn Arsip Prosentase Perangkal Daerah |Pengefotzan Arsip tatis Prosentase Arsip Stats yang | Akuisier Pengolatan Jumizh Arsip Stalis yang Penambahan khiasanah arsip
SMART GO yang menzrapkan S:andard Daerah Habupaten Kota dikelola dan dpelihara Preserrasi dan Acses Arsip Dilakikan Akuss! statrs dan perbakan arsg 300 dan 700 fp 1737 670 00 Renja
Kearsipar. Stahs Pengdahan Preservasiden  |stabs beskas
Akses Araip Stahs
Reform rokrasi {*engeloiazn Araip :Prosentase Perangkat Daerah |Pengetolisan Simpu Janngan Penyediaan Informast Akses  |Jumizh Layanar Penyediaan  |Penwrapan pergelolaan
ast 9
Yang Berkwaltas Dar: iyang menrapkan Sandard informas Kearsipar: Nasional dan Layanan Kearsipan ['nformas: Akses g aan |arsip dengan sstem
Layanan Publik Yang | Kearsipan Tingkat + abupaten.Kota Tingkat Daersh Kears ingk: penqefolaan arsip M0P0 | 1o 5 417 550 00 Renja
Inklusif ] Kabupaten/Kota melaiul JIK bupatenficota JN  tennegras & Perangkat
nkius! Daeah
SMART G ; Mapman Hassi Meizksanakan pembinaar
‘ Pemterdayaan {apasitas Jmit |dan >engawasin
f Kearsipan dagyl embaga pengeloiaan ar sip baky,
sosialisas pedoman 2 kegatan | Rp 7721335000 Renja
kearsipan
Pertindungan dan i a Prosentase Arsip Gitatisiyang Jumizh Daftar Asip yang Al Medinigitalsas Arsis
IPenyelamztan Arsip ArsipiHa 3 Alih Mecia dikeigla dan ihara Dilakukan Penitaian dan [Nfsmriin
SMART 50 Kabupatun/Kota Peneiapan Alih vledia Ses.at 700 berkas | Rp 52 485 580 00 Renja
’ Persyaratan Perjaminan
% Keab ;ahan Arsi
p—
\d -
I ( JUMLAH P 5 535077 50000
L |
i ‘
Kepala Cinas Pegpe stakaan Dan
Kearsipgg/hota Pasuruan

TIRIT SA
Pambina Tingkat ¢
NIP. 19701022 1€9803

A NIVPUNA, S Si

1003




Tabel 2.4 Usulan Program Dan Kegiatan Dari Para Pemangku Kepentingan
Tahun 2023 Kota Pasuruan

{No Program / Kegiatan | Lokasi | Indikator Kinerja B‘“"?Ri ;""""" Catatan

1 2 3 4 5 6

lN XH A"
- ' '

Tidak ada usulan masyatakat untuke.diagkomudir menjadi

program/kegiatan KRAD Tafiun 2023.

2.5 Penelaahan Usulan Programydan Kegiatan Masyarakat
Rencana-programimerupakan cara untuk mendukung arah kebijakan

yang telah/ditetapkan. Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Pasuruan dalam
mendukung arah kebijakan telah menetapkan rencana program utama lima
tahun kedepan. Adapun rencana program dimaksud yang sesuai dalam RPJMD
adalah Program Peningkatan Kinerja Pembangunan Bidang Perpustakaan dan

Kearsipan.
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BAB IlI
TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

3.1.Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional
Dalam pelaksanaan otonomi daerah yaitu penyerahan kewenangan

dari Pemerintah Pusat pada Pemerintah Daerah, maka Pemerintah Daerah
dituntut berbagai upaya penyesuaiaan manajemen keuangan daerah
termasuk arah pengelohan keuangan daerah. berkaitan hal tersebut masih
berpedoman pada kebijakan-kebijakan yang ditetapkan oleh Pemerintah
Pusat.
Adapun arah kebijakan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota

Pasuruan adalah:

1. Usaha pengembangan SDM berbasis IT bagi aparatur

2. Peningkatan kerjasama mitra komunitaswuntuk bersasialisasi

3. Peningkatan koogdinasi dengan linstansi lain dan stake holder perihal

pengélolaan arsip sestai Standart Nasiohal.

3.2.Tujuan dan Sasaran Renja OPD

Tujuan.yang telah dirumuskan untuk dicapai dalam jangka waktu 5
(lima) tahun kedepan adalah:

1. Meningkatkan kwalitas Pelayanan Perpustakaan
2. Meningkatkan kwalitas Pelayanan Kearsipan

Dalam kaitannya dengan tujuan yang telah ditetapkan, maka diperlukan
sasaran yang harus dicapai Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota
Pasuruan dalam kurun waktu 5 tahun ke depan.

Adapun sasarannya adalah:

1. Tercapainya target IKM kegiatan yang partisipatif , sinergis tepat waktu
dan Akuntabel

2. Meningkatnya Pemanfaatan Hasil inovasi pencapaian oleh pemangku
Kepentingan

3. Prosentase PD yang menerapkan standart Kearsipan

4. Prosentase kenaikan khasanah arsip statis yang dikelola dan dipelihara
22



3.3.Program dan Kegiatan

Hal yang harus diperhatikan dalam penyusunan rencana program-program

kegiatan :

- Program-program OPD yang terakomodir dalam OPD, harus masuk dalam
Renja OPD. Secara otomatis, program-program yang diakomodir daiam
KUA-PPA APBD dan dianggarkan dalam APBD, harus masuk dalam Renja
OPD.

- Program-kegiatan yang direncanakan dalam Renja OPD, dapat melebihi
rencana program-kegiatan OPD dalam RKPD, KUA-PPA APBD dan APBD.

- Rencana program-kegiatan dituangkan dalam tabel 3.3

3.3.1 TABEL RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA PEMERINTAH DAERAH

Sebagai berikut :
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Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Kota Pasurvan

Tahun 2023
Unit Organisasi : 2.23.2.24.0.00.02.00 DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
Sub Unit Drganisasi ; 2.23.2.24.0.00.02.00 DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN .
Urusan/ Bidang Urusan indikator Kinerja . " Keter
Kode Pemerintahan Daerah Dan Prioritas Daesah Sasavan Daerah Lokasi Capalan Program I Keluaran Sub Keg [ Hasil Kegiatan Pagu indikatif (Rp.) Prakiraan Maju Prioritas
Program/ Kegiatan Tolok Ukur [ Targat | Tolok Ukur [ Tuget | Tolok Ukur K (Rp.) pembangun|
2 URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
2|23 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PERPUSTAKAAN =
12]23 001 PROGRAM PENUNIANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA
2|23 001 203 Perencanaan, Peniganggaran. dan Evnkiasi Kinerjs Perangkat Daerah
1223 ]001 [201]€01 |Penvusunan Dokurmen M3 1355 Menmgkatnya Kata Pasuruan. | Persentase kebutuhan penunjang Jumiah Dokumen Perencanaan 8 dokumen | hila: SAKIP OPD/% rata v _SESI 480 6.261.048 | SMART GO
Perencanaan Perangkst Daerah Permerataan Akses Dan Punworejo pernenintahan yang terfaslitas: Perangkat Daerah
Kualitas Peadidikan Sekargadung
21231001 [2071(006 | Koordtnasi dan Peryusunan M3 T3 55 Meningkatnya Xota Pasuruan | Persentase kebutuhan perunjang 4 P OPD/Presentase rata aon 122131740 138132553 | SVART GO
Lapuran Capalas Kinera dan Pemerataan Akses Dan Purvorejo pernerintahan yang terfasditas) ketercapaan pelaksanaan
Ikhtisar Realisas: Kinerja SKPD Kualitas Pendichkan Sekargadung
1sar Realisasi Kinerja
2023 |00v |207(007 | Evaluast Kinerja Ferangkat M3 T3 55 Meningkatnya Kota Pasuru, Jumlah Laporan ugkt Kiner| Nl A)l QFD/Presentase rata 1258 10.000.000 0200 000 | SMART GO
Daerah Pemerataan Akses Dan Perangkat Daérah ercapaian pelaksanaan
Kualitas Pe: program dukungan sasaran OPD
’ fpresentase temuan yang hasil
pemeriksaaan yang di tindak
lanjute
2|23 1001 |2 Administrasi Keusngan Perangkal Daerah
2(23 1007 |202|007 |Penyediaan Gap dan Tunjangan M2 1355 Menmngkatnya 3 msnja:g Jurriah orang yang menerima 23 ASN ANtias SAKIP OPD/Presentase rata 90% 3365992602 3500832306 | SMART GO
ASN Pemerataan Akses Dan vang terfasititasi Gayi dan Tungangan ASN ketercapaan pelaksanaan
Kualitas Pendidikan program dukungan sasaran OPD
/presentase temuan yang hasi
pemeraaan yang di tindak
Lanju
2/23/001 |203 Administrasi Barseg Milix Daerah pads Persnglat Dacrah
228|001 |203[005 |Rekonsihas: dan Penyusunan M3 T3 S5 Memingkatnya Kota Pasuruan | Persentase kebutuhan penunjang Jumiah Dokumen yang tersusun 8 dokumen | Nila1 SAKIP OPD/Presentase rata 8% 20963240 22911682 | SMART GO
Laporan Barang Milik Daerah Pemerataan Akses Dan Purworejo. pemenntahan vang terfasilitas ketercapaan peiaksanaan
pada 5KPD Kualitas Pendidikan Sekargadung program: dukungar sasaran OPD
/presentase temuan yang hast
pemeriksaaan yang o tndai
| Bogn
12,23 001 1205 Administrasi kat Daerah
|7]23 |00y [aus|ot0 i T l i
12123 00y [206 Administrasi Umum aerch
12|23 (001 [206|001 |Penyediaan Komponen instalasi M3 73 55 Meningkatnya Kota Fasuruzn, | Persentase kebutuhan penunjang Jurniah paket kamponen instalas: 1 pake? Nilat SAKIP OPD/Presentase rata 90N, 9934 200 11993 820 | SMART GO
I Lstrik/Penerangan Sargunan Pemerataan Akses Dan Semua permenntahan yang terfasilitas: listrk/penerangan bangunan ketercapaian pelaksanaan
Kantor Kualitas Pendidikan Kecamatan kantor yang disediakan program dukungan sasaran OPD
‘ Semug fpresentase temuan yang dt
Koluyrahi Snclak laniut
|2 23 [G0Y | 206|005 |Penvechaan Barany Cetakan dan M3 T3 S5 teningkatriya Kota Pasuruan | Persentase kebutuhan peaunjang Jumlah paket barang cetakan dan 5 paket Nilar SAKIP OPD/Presentase rata | 90%. 16947 440 20337 300 | SMART GO
Penggandaan Pemerataan Akses Dan Pursoreo, pemenntahan yang terfasilitas perggandaan yang disedhakan ketercapaian pelaksanaan
Kualitas Pendidikan Sekargadung program dukungan sasaran OPD
} /presentase ternuan yang di
tiredah Laniuh




24 |00t

006

Penyediaan Bahan Bacaan dan

Kota Pasuruan,

M3 T3 S5 Meaingkatnya Persentase kebutuhan penunjang Jumiah dokumen bahan bacaan 2 dhekliran | Nila) SAKIP OPD/Presentase rata 0% 3530400 4334480 |SMART GO
Persturan Perundang-undangan Pemerataan Akses Dan Purworejo, pemerintahan yang terfasiitasi dan peraturan perundang ketercapaan pelaksanaan
Kualitas Pendidikan Sekargadung undangan yang dicediakan program dukungan sasaran OPD
/presentase temuan yang o
todab lamyl
2123 {001 |206(008 |Fasilitact Kungungan Tamu M3iT3 85 Menmgkatnya Kota Pasuruan, | Persentase kebuluhan penurgang| 90% | Jumiah faporar fasiitasi 3Claporan | Nilai SAKIP OPD/Presentase rata S0% 10 800 000 12,960 000 [SMART GO
Pemerataan Akses Dan Punworeso, pemenntahan yang terfasilitas: kurjungan tamu ketercapaan pelaksanaan
Kuahtas Pendidikan Sekargadung program dukungan sasaran OPD
/presentase temuan yang
2123|001 1206|009 |Penyeienggaraar Rapat M3 7355 Meningkatnya Semua Persentase kebutuhan penunjang |  90% | Jumiah fapcrar penyelenggaraan | 3G laporan [Nl SAKIP OPDyPresentase rata Q0% 30481300 95578760 | SMART GO
Koordinasi dan Korzultas) SKPD Pemaerataan Akses Dan Kabupaten/Kota | pemenntahan yang terfasititast rapat koordiras: dan konsudtasi ketercapaian pelaksanaan
Kuahtas Pendidikan : Semua SKPD program dukungan sasaran OPD
Kecamatan /presentase temuan yang d:
Semua undak fanjut r‘
} L
2123 |00t | 207 Pengadasn Barang Milik Daeraht Penunjing Urusan Pemerintah Dacrah
2|23 |001 |207|006 |Pengadaan Peraiatan dan Mesin M3 1355 Meningkatnya Kota Pasuruan, |Persentase kebutuhan penumang | 90% | Jumiah unit peralatan dan mesm 14 unit 109 191 600 195 123 809
Lainnya Pemerataan Akses Dan Purnorejo, pemenntahan yang terfasilitass lainnya yang disediakan
Kuaiitas Pendidikan Sekargadung <~
- h \ ﬁ i Lyl -
|2:23 1007 |208 Peryediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daera ‘ ‘
2(23 1001 (208|001 |Penyediaan Jass Surat Menyurat M3 T35 Meningkatnya Kota Pasuruan, | Persentase kebutuhan penu »aenﬁss 24 laporan S0% 4000000 4537000 | SMART GO
Pemerataan Akses Dan Funvorejo pemerintahan yang terfast
Kualitas Pendridikan Sekargadung
Tksaaen yang di tindak
LR
2121001 |208(002 |Penyedaan Jasa Komunikast M3 7355\ sentase kebutuhan penunjang Nitai SAKIP OPD/Presentase rata 0% 167 962630 218351 548 | SMART GO
Sumber Daya Aw dan Listrik Pemerataan pemenntahan yang terfasiitas: ketercapaian pelaksanaan
Kualtas Pendidikan program dukungan sasaran QPD
/presentase temuan yang hasi
pemeriksaaan yang di tndak
[ aniun
2| 23| 001[208| 004 |Penvediaan Jasa Pelayanan M3 T3 55 Meningkatnys Ko e kebutuhan penumjang | 206 | !umiah alat tuls kantor Bleporan | Nilas SAKIP OFD/Presantase rata SO% 368927 300 481915 135 | SMART GO
Umum Kantor Pemerataan Akses Dan Pura fintahan yang terfasiitas: ketercapaisn pelaksanaan
Kualitas Pendidikan Seka ung orogram dukungan sasaran OPD
/presentase temuan yang hasit
pemeriksasan yang di tinda
ianlut
2123 001 209 Pemeliharaan Barang Milik Daerah P Urusan Pemerintahan Daerah
2120 (001 (202|001 |Penyediaan Jasa Pemehharaan M1 T355 Meningkatnya Kota Pasuruan, |Persentase kebutuhan penunjang | ML | Jumlah kendaraan perarangan T3unn Nilai SAKIP OPQ/Presentase rata K 205 789 588 | SMART GO
Braya Perneliharaan dan Pajak Pemerataan Akses Dan Purworeo, pemerintahan vang terfasditas: dinas atau jabatan dinas yang ketercapaan pelaksanaan
Kendaraan Pevorangan Dinas Kualitas Panchdikan Sekargadung dipehhara dan dibayarkan program dukungan sasaran OPD
atau Kendaraan Dinas Jabatan pajaknya /presentase temuarn yang di
Lrgiak lasubi
2123|001 |209|006 |Pemeliharaan Peralatan dan M3 T3 55 Meningkatrys Kota Pasuruan | Persentase kebututan penunjang | 9% |Jjumiah peratatan mesin dan S unit Ntuai SAKIP OPD/Presentase rata 0% 22170000 33350872 |SMART GO
Mesm Lainnya Pemerataan Akses Dan Purworejo. pemenntahan yang terfasihtas tainnya yang dipelthara keterzapaan pelaksanaan
Kualites Pendidikan Sekargadung program dukungan sasaran OPQ
/presentase temuan yang di
sk It
4123|007 (209|009 | Pemeliharaan/Rehabritas: Gedung Kantor dar: Bangunan | M3 T3 55 Meningkatnya Kota Pasuruan | Persentsse kebutuhan pesunjang | 90% [ Jumiah gedung kantor dan 1gedung  [Nilas SAKIP OPDy/Presantase rata 80% 74972000 97440623 |SMART GO
Lainnya Pemerataan Akses Dan Purwareo, pemenntahan yang tertasilitas) bangunan gedung kantor dan ketercapaian pelaksanaan
Kualitas Pendidikan Sekargadungy bangunan ainnya yang dipeshara program dukungan sasaran OPD
atwu direhabriitas) /presentase temuan yang o
tirichik lariluty
2123 002 PROGRAM PEMBINAAN PERPUSTAKAAN
2|23 002 201 Parpostaksan Thighst Daerah Kabupaten/Kota
2|23 1002 |201]004 | Pembinaan Perpustakman pada M3 T3 55 Meningkatnys Kota Pasuruan, |Persentase masyarakat yang puas| 80% | Jumiah petugas pengelola 167 orang  |Meningkatnya Pengembangan 0% 37 226 940 48396 831 O TIAS
Satuan Pendigikan Dasar di Pemerataar: Akses Dan Purworejo, terhadap layanan perpustakaan perpustakaar yang mendapat Budaya Minat Baca dan BERPARAS
Seluruh Wilayah Kabupaten/Kota Kualitas Pendidikan Sekargadung pembinaan Pembinaan Perpustakaan ASIH
f:_suav dengan Standar Nasional SMART GO
2[23 {002 |201|008 |Pengembangan Bahan Pustaka M2 T3 55 Meningkatrya Kota Pasurvan. |Persentase masyarakat yang puas| 90% | Jumlah bahan perpustakaan 72 eksemplar |Meningkatnya Fengembangan 90% 21818.000 192126200 DIK MAS
Pemerataan Akses Dan Purwarejo terhadap layanan perpustakasn tercetak yang dicetak dan Budaya Minat Baca dan BERPARAS
Kualtas Pendidikan Sekargadung diagekan Pembinaan Perpustakaan ASliH

SMART GO




r:— ;‘! 02 [181]009 |Pengelolaan dan Pengembangan M3 T2 55 Meningkatinya Kol Pitutvsn. |Perssniste ml:,l'nhl yoby) pussy|  SOL | lureiah baban perpustakaan yang L5000 Meningkatnya Pengembangan 90¥, 24 (88 600 31116870 SIK TIAS
Bahan Pustaka Pemerataan Akses Dan Purvsejn | hadap lwysnan pisimytol lakukan pergelolaan dan #kiemplsr | Budaya Minat Baca dan BFRPARAS
Kualitas Pendidikan 1 Snkarjacung pengembangan untuk Pembinean Ferpustakaan -AstH
mewujudkan keberagaman SMART G
— L kojeisl Lk
2123 1002 |10 Pembuday Gemar Membaca Tingkat Dacrah Kabupaten/Kota o
2123 1002 202|007 |Sossizas: Budaya Baca dan M3 T3 55 Meningkatnya Kota Pasutuan | Persentase masyarakat yeng puas| 906 | lumish sesialisast yang dilakukan 2 lokus Meningkatrya Pengembangan E 428 35893200 61222720 DK TtAS
Literasi pada Satuan Pendidikan Pemerataan Akses Dan Purworejo ternadap layanan perpustakaan Budaya Minat Baca dan BERPARAS
Oasar dan Pendidikan Khusus Kualitas Penchdikan Sekargaduna Pembinaan Perpustakasn ASIH
erss hApayarakat SMART GO
2123 1002 |202)|003 [Pemberian Penghargaan Gerakan M3 T3 85 Meningkatnya Kota Pasuruan. |Persentase masyarakat yang puas| 90% | lumiah orang yang I ) 550 arg Meningkatnya Pengembangan 0% 237,357 200 289233160 | DIK TIAS
Budaya Gemar Mermbaca Pemerataan Akses Dan Purworejo terhadap tayanan per penghargaan gerakan budaya Budaya Mmat Baca dan BERPARAS
Kuatitas Pendidikan Sekargadung membaca tingkat Pembinaan Perpustakaan ASIH
Nalvonterdepn SEART 62
2123|002 (202|004 |Pengermbangan Literasi Berbasis M3 T255 Meningkatnya Kota Pasusruan | Persentase masyarakat yang puas| 90% |Pengembangan Literas: Berbhosis 0 Meningkatnya Pengembang ) 97 541 900 123392615 DIK TIAS
inklus) Sosiai Pemerataan Akses Dan Purworejo terhadap layanan perpustakaan inkfusi Sosial ungkat perpustakaan |Budaya Minat i BERPARAS
Kuahtas Pendidikan Sekargadung Kabupaten/kota yang Kz—mbm‘n ustaka: ASIH
chnEaha SMART GO
2123 |003 PROGRAM PELESTARIAN KOLEKS| NASIONAL DAN NASKAH KUNO A' o P°
2[23 [003 |201 Pelestarian Naskah Kuno Mikik Daerah Kabupatea/¥ota o
2123 1002 |201|302 |Pengembangan. Pengolahan dan M3 7255 Meningkatnya Kota Pasuruan, |Persentase arsip sejarah/kuno Meningkatmya Penambahan N 59620000 71265 300
Pengalinmediaar Naskah Xuno Pemerataan Akses Dan Purworeio, yang ditelusun Khasanah Arsio bersejarahfkunc
yang dinmliicr oleh Masyarakat Kualitas Pendidikan Sekargadung SMART GO
untuk Ditestarkan dan
Pty X a
2|24 URUSAN P TAHAN BIDANG KEARSIPAN >t _r“ h
2|24 002 PROGRAM PENGELOLAAN ARSIP P A W W \ | \ | e -
2[24 002 |20 Pengelalasn Arsip Dinamis Dactah Kabupaten/Kats L L\ ]
)24 /002 (201|002 |Pemeliharaan dan Penyusistan M4T5 512 Int Kota I P erangkat Daerah Jurmn ask: berkas | Meningkatnya Pengeiclaan dan i +4.742160 70000 000
Arsip Oinamiss Digitalisasi a Pelayan: Purware; vang menerapkan standart lal meliharaa Pernehharaan Arsip Dinamic SMART GO
Publik adung kearsipan
2|24 (002 [202 Pangeiolsan Arsip Statis Daerah Kabupsten/Mota | | J =
724|002 |202|002 |Akuisisy, Pengofaban, Preservast Kota Pasuruan, 4 Per: se Fetangka £ Jurnlah arsip statis yang 3000 arun | Penambahan Khasanah arsip e 111 210 660 120225650
dan Alses Arsip Statis Pupvor yang eragkan standart dilakukan akuisisi, pengolahan stats dan perbarkan arsip statis SMART GO
Se! uni kearsy 1pieseral dan akses arsp statis
2|24 002 203 Panguicinan Simpul Jaringan Informasi Kearsipan Nasional Tingkat Kabupeten/ota
2(24 (002 203|001 |Penyediaan informasi Akses dan MATS 512 integras Kom‘suruar, Persentase Perangkat Daerah 0% |Jumlah layanan penyedizan 41 pengguna | Penambahan rasanah arsip o, 38.261700 50 000 000
Layanan Kearsipan Tingkat Oigitalisasi pada Pelavanan | Purworejo yang menerapkan standart informasi.akses dan laporar stals dan perbakan arsip stats SUART GO
Daerah KabupatenKota melahs: Puidlik Sekargadung kearsipar: kearsipan tingkat daerah
L Fabubsien oty melalil IO
224 [002 1203|002 |Pemberdayaan Kapasitas Unit M4 75 512 Integrast Kota Pasuruan | Persentase Perangkat Daerah | lumiah laporan hasil Meningkat permberdayaan 0% 29624 600 100.000 0G0
Kearsipan dan Lembaga Digrtalisasi pada Felayanan | Puracrejo yang menerapkan standart pembercayaan kapasitas ungt 41 iaporan kapasitas unit kearsipan
Kearsipan Deerah Publik Sekargadung kearsipan kearsipan dan lembaga kearsipan SMART GO
Kb fair § [ II
2|24 003 PROGRAM PERLINDUNGAN DAN PENYELAMATAN ARSIP
224 003 |204 Autentikasi Arsip Statis dan Aralp Hasil Alih Media Kabupaten/Rota
2|24 1003 204 |0C2  [Pendaian dan Penetapan Hasil M4 TS5 512 Integrasi Kota Pasuruan. | Persentase Arsip Stats yang 0% |Jumiah deftar arsip yang | 2 arsip Menungkatnya Alih 10 14.284 400 75000 000
Abh Meda sesuat Persyaratan Drgitalisast pada Pelayanan | Purworgo, dikelcts dan dipelinara dilakukar: pentiaian dan | Media/digitahsast Arssp Dinsmis SMART GO
Penyanunan Keabsahan Arsic Publik Sekargaduria Senetaped aih media sesuar
TOTAL s 5.388.893.292 6.291.937.461

Pasurua September 2022
inas Perpustakasn Dan

f5ipan Kota Paswuruan

bite Tingka!-l
2195803 1 008




3.4. Rencana Kerja Tahunan

Dalam mewujudkan target kinerja tahunan ini yang seharusnya sesuai

dengan capaian target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan, keberhasilan dan tercapaianya

target kinerja di lihat sebagaimana tabel. 3.4 sebagai berikut.

Tabel 3. 4.Rencana Kerja Tahunan Kota Pasuruan

OPD : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

Tahun : 2023
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
. < o
Tercapainya target keg. L IRM :| 82 %
1 S .
vang partisipatif | sinergis ,
) ,5 p’ " Z Ak 'vbl* 2. Prosentasggfcnihckatan 8 %
tepat waktu dan Akuntable pcnEuung\rerphseth aan
- II
MPTosentase P vane d 20%
: : menergpRan) Rengel pTadn
[\fenigekduly ¥ Pemantaatan arap s&cirawakeiertib
2§ Nast inovasi pencapgfan <2 PpOsenitase kenaikan 17 %

olch peragerpkd Kepelftingan

Khasanah arsip statis vang
dikelola dan dipelihara
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BAB IV
PENUTUP

Rencana kerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Pasuruan Tahun 2021
penjabaran dari Rencana Strategis (Renstra) Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota
Pasuruan yang berisi program/kegiatan yang tertuang dalam RKPD Kota Pasuruan
sebagai acuan pelaksanaan program/kegiatan selama tahun 2023 dalam rangka

mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan.

Berdasarkan program/kegiatan yang sedang dalam proses pelaksanaan pada
tahun 2022 terdapat beberapa catatan penting yang perlu mendapat perhatian, antara
lain bahwa dalam pelaksanaan program/kegiatan masih perlu ditingkatkan baik
koordinasi maupun evaluasi secara efektif dan efisien agar, semua kegiatan yang sedang
berjalan maupun vyang sudah sesuai harapan. \Walaupun ada kendala terhadap
ketersediaan anggaran, hal ini jangan dianggap sebagai _penghalang, atau.hambatan.
Begitu juga demgan Kegiatan yang anggarannyadmmim atau terbatas diharapkan dapat
disikapi secara“bijaksana dan. dilaksanakan~seefektif mungkin sesuai dengan tujuan.
Mengacu terhadap/catatan penting diatas, maka perlu dilakukan kaidah-kaidah dalam

pelaksanaannya yaitu :

1. Rencana Kerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Pasuruan tahun 2023 tidaklah
hanya memuat kegiatan-kegiatan yang mengacu pada program pemerintah dan
pelayanan publik, tetapi harustah memuat rancangan usulan dan kebutuhan
masyarakat demi terselenggaranya pembangunan disegala bidang, baik yang
dilaksanakan oleh pemerintah maupun partisipatif masyarakat maupun dunia usaha:

2. Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Pasuruan berkewajiban untuk melaksanakan
program/kegiatan dari Renja Dinas Perpustakaan Dan Kearsipan tahun 2023 dengan

sebaik-baiknya dan penuh tanggungjawab demi terwujudnya tujuan yang diinginkan:
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3. Sebagai tindak lanjut dalam penyusunan Rancangan Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah (RAPBD), Renja OPD Dinas Perpustakaan Dan Kearsipan ini
disusun dengan berpedoman pada Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 81
Tahun 2022 tentang Pedoman Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah

Tahun 2023;

4. Perlunya sinkronisasi dan sinergis pelaksanaan setiap program / kegiatan dalam

Renja haruslah mengacu pada RKPD, Renstra OPD, RPJMD dan RPJPD;

Dari uraian diatas, perlu adanya rencana tindak lanjut yang harus
dilakukan oleh setiap OPD. Adapun rencana tindak lanjut yang dibutuhkan antara
lain  perlu adanya perencanaan dan evaluasi terhadap pelaksanaan
program/kegiatan lebih matang, peningkatan koordinasi intern dariimasing-masing
pelaksana kegiatan, adanya penambahan pagudindikatif untuk” mengantisipasi
lonjakan harga yang mendadak.atam keadaan yang tidak diinginkan, Selain itu perlu
adanya pengkajian ulang, danilebih focus dalam mewujudkan visi dan misi Kota
Pastirtian dap\OPD Dinas Perpustakaan\danKearsipan sehingga program/kegiatan
padaperencaan berikKutnya selaras dan serasi dengan visi misi tersebut.

Demikian.dengan tersusunnya Renja OPD tahun 2023 ini, agar senantiasa
dapat diimplementasikan dan dijadikan sebagai acuan kerja dalam melaksanakan
setiap kegiatan dan tugas-tugas yang akan dilaksanakan OPD Dinas Perpustakaan
dan Kearsipan Kota Pasuruan, sehingga apa yang menjadi tujuan akan tercapai dan
tepat sasaran, Aamiin...

Pasuruan, 2022

KEPALA DINAS PERPUSTAKAAN
DAN KEARSIPAN KOTA PASURUAN

TITRIT SATRUJA NIMPUNA, S.Si
Pembina Tingkat |
NIP. 19701022 199803 1 008
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